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Аналитическая Записка для Руководителя 
««РРИИССККИИ  ССООВВРРЕЕММЕЕННННООГГОО  ЗЗААККООННООДДААТТЕЕЛЛЬЬССТТВВАА»»  

ААннооннссыы                                      сс  2299  ииююнняя  ппоо  33  ииююлляя  22002200гг..  
Назначение аналитической записки – информировать руководителя организации о 
существующих и возникающих рисках законодательства, осложняющих его жизнь и работу 

Занижение заработной платы Директора 

   

Для кого (для каких случаев): Хорошо ли, когда Директор себе недоплачивает 

зарплату? 
Сила документа: Постановление Арбитражного Суда Округа РФ 
Цена вопроса: 1 568 788 рублей 08 копеек. 

Схема ситуации: Директор много лет недополучал зарплату. Кроме этого он в отпусках почти не 

был. Он трудился не покладая рук, не щадя живота, не жалея других частей своего тела. Но увы! Даже при 
таком самоотверженном отношении к делу, Директор был уволен. 

Огорчился Директор и обратился в суд (общей юрисдикции) и взыскал с ООО: недополученные 
доходы, компенсации за задержку заработной платы и компенсацию за моральный вред на 3 000 рублей. В 
общем Директор «облегчил» карман ООО на сумму в 1 568 788 рублей 08 копеек. 

Решило ООО ответить Директору тем же – подало ООО в арбитражный суд иск о взыскании с 
Директора 1 568 788 рублей 08 копеек убытков. Почему убытков? Так ведь Директор не вовремя и не 
полностью начислял себе заработную плату. В отпуск вовремя не ходил. Директор злостно нарушал 
трудовое законодательство! Из-за этих нарушений суд и взыскал с ООО выше обозначенную сумму. 

Придётся ли Директору отдавать назад уже полученные им по суду деньги? 
Строка для поиска в КонсультантПлюс: «Занижение заработной платы Директора». 
Где посмотреть документы: КонсультантПлюс, Судебная Практика: ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АРБИТРАЖНОГО СУДА ЗАПАДНО-СИБИРСКОГО ОКРУГА ОТ 25.05.2020 N Ф04-632/2020 ПО ДЕЛУ N А27-9868/2019 
 

документ в офлайн-версии 
документ в онлайн-версии 

 
Место проведения собрания нотариальная контора 

   

Для кого (для каких случаев): Хотел уклониться от решения собрания Учредителей 
Сила документа: Постановление Арбитражного Суда Округа РФ 
Цена вопроса: Должность Генерального Директора в ООО 

Схема ситуации: В ООО было 2 учредителя. Один был простым Учредителем, но с 60% доли в 

уставном капитале ООО. Второй имел 40%, но был Генеральным Директором ООО. 
Между учредителями началась «партизанская война». Генеральный Директор укрепился 

непосредственно в штаб-квартире ООО. Учредитель-60% вёл разведывательные рейды в окрестностях. 
Учредитель-60% направил в штаб-квартиру ООО требование о созыве внеочередного общего 

собрания. В повестке дня собрания было указано: Первый вопрос - Увольнение действующего Генерального 
Директора; Второй вопрос - Избрание нового Генерального Директора. 

Требование было получено, но Генеральный Директор никак на него не отреагировал. Учредитель-60% 
принял самостоятельное решение о созыве и проведении общего собрания Учредителей. Уведомления о 
месте и времени проведения собрания были направлены на юридический адрес ООО и по месту жительства 
Генерального Директора. От имени ООО письмо получил Главный Бухгалтер. Письмо, отправленное по 
месту жительства Генерального Директора, получила его жена. 

Местом проведения общего собрания Учредитель-60% выбрал помещение нотариальной конторы! На 
собрание Генеральный Директор не явился. Учредитель-60% единолично-единогласно принял решения: 1) 
Об увольнении Генерального Директора; 2) О назначении нового Генерального Директора. 

Бывший Генеральный Директор обратился в суд и попытался оспорить принятые решения. Получение 
писем от Учредителя-60% он не отрицал, но утверждал, что во вложении были чистые листы бумаги. 

Уволили ли в результате Генерального Директора? 
Строка для поиска в КонсультантПлюс: «Место проведения собрания нотариальная контора». 
Где посмотреть документы: КонсультантПлюс, Судебная Практика: ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

АРБИТРАЖНОГО СУДА ДАЛЬНЕВОСТОЧНОГО ОКРУГА ОТ 20.05.2020 N Ф03-1279/2020 ПО ДЕЛУ N А73-10284/2019 
 

документ в офлайн-версии 
документ в онлайн-версии 
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ТЕМЫ ПРЕДЫДУЩИХ МАТЕРИАЛОВ 
 

1 Занижение заработной платы Директора 

2 Место проведения собрания нотариальная контора 

3 Включение Учредителя в реестр недобросовестных поставщиков 

4 Подпись нанесена ранее печатного текста документа 

5 Доверенность не содержала полномочий на прощение долга 

6 Раздел помещений между собственниками 

7 Ненадлежащее выполнение контрактов заместителем директора 

8 Компенсация арендной платы 

9 Когда нежданно доначислили НДС сверх договора 

10 Обязательство не имеет стоимостного выражения 

11 Несовпадение подписей 

12 Проценты по коммерческому кредиту 

13 Уклонение Заказчика от приёмки товара 

14 Обеспечительные меры в виде запрета действовать от имени 
участника 

15 Запрет на голосование 

16 Коронавирус (жизнь с оглядкой на него) 

17 Признание права собственности отсутствующим 

18 Коронавирус (жизнь продолжается вопреки…) 

19 Данные из книги покупок 

20 Вывод активов за границу 
  

 

 

 

Нет КонсультантПлюс?  

Оформите заявку на доставку полной версии документа или 

подберите комплект самостоятельно, с учетом особенностей вашей 

организации 
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